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COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DO
GRUPO BASF

CNPJ 74.244.344/0001-82
NIRE 35.400.024.160

Anexo lll
A Ata de Reuniio Extraordinaria da Diretoria Executiva n° 06/2024
Realizada em 27 de maio de 2024

POLITICA DE EMPRESTIMO - LINHA DE CREDITO PESSOAL

1- Ao(a) cooperado(a) com 3 (trés) meses de adesao, sera aberta uma linha de crédito
limitada as normas da Cooperativa.

2- A concessao do Empréstimo sera de acordo com a disponibilidade de saldo da Cooperativa
e seguira a ordem cronolégica do recebimento das solicitagdes pela Cooperativa.

3- As solicitagdes justificadas por motivos extraordinarios, tais como funeral ou doenga grave,
ap6s estudo e aprovacdo da area de Recursos Humanos da localidade, terdo prioridade de
atendimento para fins de concessao de empréstimo.

4- Na situagéo de calamidade publica que afetem os(as) cooperados(as), uma linha de crédito
especial podera ser utilizada, e as condicbes deverao ser aprovadas pela Diretoria Executiva da
Cooperativa.

5- As condi¢cdes de taxas de juros, limites de crédito e prazos serdo divulgados
periodicamente aos cooperados(as), de acordo com as mudangas econdmicas do mercado
financeiro e de legislagdo e serdo publicadas na tabela “Condigbes para Empréstimo”,
devidamente aprovadas pela Diretoria Executiva da Cooperativa.

Condicoes para Empréstimo:

Elegivel a Limite Maximo do valordo Prazo de Taxa de
Empréstimo apos: Empréstimo: Pagamento Juros (a.m.)
3 meses de Até 5 vezes o saldo de Capital de01a12 1.25%

cooperado(a) ou 1 Salario Nominal mais parcelas
periculosidade
de13a24 1.55%
6 meses de Até 10 vezes o saldo de Capital parcelas
cooperado(a) ou 2,5 Salario Nominal mais de 25a 48 \ 85
y 0

periculosidade

parcelas
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6- A caréncia de 3 (trés) meses de adesdo nao se aplica as operagdes de renegociacido de
saldo devedor de cooperados(as) que retornaram ao quadro da Cooperativa em decorréncia do
retorno de afastamento médico pelo INSS ou recontratacao por uma das empresas do Grupo BASF
no Brasil. Para novos empréstimos serdo aplicadas as condi¢cdes disponiveis na Politica de
Classificacdo de Riscos das Operagoes de Crédito da Cooperativa.

7- A metodologia de célculo das parcelas de empréstimo é a Tabela SAC (Sistema de
Amortizacdo Constante), e é utilizado o ano comercial como base para o calculo dos juros
mensais. Além da taxa de juros, sera cobrado o IOF (Imposto sobre Operagdes Financeiras)
conforme legislagéo vigente na data da concesséao.

8- Novos Empréstimos ou refinanciamentos s6 serdo permitidos apdés o pagamento do
numero de parcelas, como segue:

Numero de parcelas contratadas Numero de parcelas pagas
até 12 2
de 13 até 24 3
de 25 até 48 4
9- Em nenhuma hipdtese, a parcela de Empréstimo podera ultrapassar em 20% (vinte por

cento) do salario nominal mensal mais adicional mensal de remuneragdo de periculosidade,
respeitados os demais limites legais.

10- A liquidagao de saldo devedor podera ocorrer a qualquer momento, independentemente
do numero de parcelas faltantes.

11-  O(A) cooperado(a), além das parcelas mensais de Empréstimo, podera efetuar
pagamentos adicionais de parcelas, considerando das ultimas parcelas vincendas para as
parcelas mais recentes.

12- Qualquer operacao de refinanciamento registrada no sistema de autoatendimento apds o
fechamento da folha, implicara no desconto em folha de pagamento da parcela de empréstimo
devida no més, nao gerando devolugéo ao(a) cooperado(a).

13- Qualquer deposito efetuado na conta corrente da Cooperativa devera ser informado com
antecedéncia, e a copia do comprovante identificando quem o efetuou, devera estar em poder da
Cooperativa no maximo em 24 horas, ficando assim a Cooperativa isenta de qualquer
responsabilidade quanto a depésitos nao identificados.

14-  O(A) cooperado(a) que for afastado do trabalho pelo INSS ficara impedido de solicitar
Empréstimo e somente podera fazé-lo apds seu retorno ao trabalho. E mais:
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A. O(A) cooperado(a) que for afastado(a) do trabalho pelo INSS devera efetuar o
pagamento da parcela de Empréstimo até a data de seu vencimento, diretamente na conta
corrente da Cooperativa e enviar o devido comprovante. O atraso no pagamento da parcela
de empréstimo por mais de 3 vencimentos, consecutivos ou nao, implicara no desligamento
do quadro de cooperados(as).

B. Se houver saldo devedor remanescente apos o desligamento da Cooperativa, este
sera renegociado no retorno do(a) colaborador(a) ao trabalho, iniciando o processo com
nova adesao a Cooperativa e renegociacao do saldo atualizado com os juros pro-rata no
periodo de inadimplemento.

C. Se apods o retorno do(a) colaborador(a) ao trabalho ndo houver renegociagao do
saldo, fica autorizado que as parcelas vencidas, atualizadas com os juros pro-rata no
periodo de inadimplemento, serao descontadas em folha de pagamento na ordem
cronolégica de vencimento.

D. Se o(a) cooperado(a) afastado(a) do trabalho pelo INSS nao possuir situagao de
inadimpléncia, havera apenas a reativacdo do descontos em folha de pagamento. Se o(a)
cooperado(a) possuir até 3 (trés) parcelas vencidas, havera possibilidade do pagamento
integral das parcelas vencidas, renegociagao do saldo atualizado com os juros pro-rata ou
desconto compulsério em folha de pagamento das parcelas atualizadas na ordem
cronolégica de vencimento.

Em caso de desligamento da Cooperativa e havendo saldo devedor maior que o saldo de

Capital, serao aplicadas as seguintes tratativas:
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A. Quando da solicitagéo pelo(a) cooperado(a), o saldo devedor remanescente devera
ser quitado em parcela unica para efetivagao do desligamento;

B. Quando da decisdo da cooperativa, conforme hipdteses previstas no Estatuto
Social, o saldo devedor remanescente devera ser quitado ou renegociado;

C. Quando do desligamento da empresa mantenedora, o saldo devedor remanescente
sera descontado em rescisao limitado ao valor de 30% das verbas rescisérias. Se apds
desconto em rescisdo ainda houver saldo devedor, este devera ser quitado ou renegociado
conforme condigdes disponiveis no Manual de Cobranca vigente.

Os pedidos de Empréstimo diferentes dos estipulados nesta politica, deverdo ser

analisados e aprovados pela Diretoria Executiva da Cooperativa, ou por quem ela designar em
conjunto com 1 (um) Diretor da Cooperativa.




